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A Diretoria de Esportes, Cultura e Lazer do Sindicato, coordenada
por Raul Verão, está preparando para este mês de abril, o início do  27º
Campeonato de Futebol Suíço dos Bancários, edição 2014.

As inscrições estão abertas a partir desta quarta-feira, (09) e vão até
o dia 24/04. O início da competição está prevista para o dia 26/04.

Os jogos serão realizados no Campo Wilson José Feitosa (Wilsinho)
na área social dos Bancários, ao lado da AABB em Dourados.

Vem aí...Vem aí...Vem aí...Vem aí...Vem aí...
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Marcha da Classe Trabalhadora
O Sindicato participa da 8ª Mar-

cha da Classe Trabalhadora que
acontece nesta quarta-feira (09) em
São Paulo, com os diretores Edegar
Alves Martins e Laudelino Vieira
dos Santos. A manifestação é pro-
movida pela CUT e demais centrais
sindicais.

A concentração é a partir das 10h
na Praça da Sé, seguida de passea-
ta até a Avenida Paulista. A
mobilização é estratégica na atual
conjuntura do país e fundamental
para reforçar a pauta da classe tra-
balhadora junto ao governo e ao
Congresso Nacional.

PPPPPauta da Classe Tauta da Classe Tauta da Classe Tauta da Classe Tauta da Classe Trabalhadora:rabalhadora:rabalhadora:rabalhadora:rabalhadora:
Fim do fator previdenciário; Conti-

nuidade da valorização do salário
mínimo; Não ao PL 4330 da
terceirização; Combate à demissão
imotivada/ratificação da Conven-
ção 158 OIT; Redução da jornada
para 40 horas sem redução dos sa-
lários; Reforma agrária e agrícola;
Negociação no setor público/regu-
lamentação da convenção 151 OIT;
Fim dos Leilões de Petróleo; Valo-
rização das aposentadorias; Igual-
dade de oportunidades para ho-
mens e mulheres; Transporte Pú-
blico de Qualidade; 10% do orça-
mento da União para a saúde; Cor-
reção da tabela do IR na fonte; 10%
do PIB para a educação; Redução
dos juros e do superávit primário.

Sindicato apoia a Chapa nº 1
na Cassi. Eleição começa hoje

A Chapa nº 1, “Todos pela
Cassi”, é encabeçada pelo coorde-
nador da Comissão de Empresa dos
Funcionários, William Mendes, que
concorre para o cargo de diretor
executivo da caixa de assistência.

A eleição em todo o país ocorre
entre os dias 9 e 22 de abril e re-
nova os conselhos Fiscal e Delibe-
rativo e a diretoria executiva da
Cassi (Caixa de Assistência dos
Funcionários do Banco do Brasil).

“Todos pela Cassi” - tem apoio
da maioria das entidades de repre-
sentação do funcionalismo e suas
propostas são fruto de intenso de-
bate nacional. Há, inclusive, gran-
de preocupação com a adoção de
medidas voltadas à saúde do tra-
balhador e para amparar os em-
pregados afastados por doença
ocupacional. Por isso o Sindicato
de Dourados e Região apoia e pede
voto a essa candidatura.

Fetec-CUT elege nova direção
O 9º Confetec-CUT/CN, realizado

neste final de semana em Campo
Grande-MS, elegeu a nova direto-
ria da Fetec-CUT/CN para o próxi-
mo triênio 2014-2017.

Numa manifestação de unidade
dos trabalhadores do ramo finan-
ceiro da região Centro Norte, ape-

nas uma chapa foi inscrita para a
eleição e José Avelino foi reeleito
para o cargo de presidente, tendo
ainda na Diretoria Executiva Raul
Lídio Pedroso Verão, do Sindicato
de Dourados e Região, que respon-
derá pela Secretaria de Relações de
Políticas Sindicais.

HSBC quer fechar agên-
cias bancárias

Como se não bastasse a falta
de pagamento da segunda parce-
la da PLR no HSBC, que deveria
ter sido creditado em 3 de março,
o banco agora planeja fechar
agências. Os números levantados
apontam que cerca de 17 agênci-
as já foram encerradas e 150 tra-
balhadores desligados no país.

Preocupados com a situação, o
Movimento Sindical questionou a
atitude ao diretor de Recursos Hu-
manos do HSBC, Juliano Ribeiro
Marcilio, e o representante de Re-
lações Sindicais, Eliomar Scheffer,
durante reunião, em Curitiba, na
semana passada.

Falta lei contra demis-
sões imotivadas

O principal motivo para o au-
mento da rotatividade  como for-
ma de reduzir o custo do trabalho
é a ausência de lei que dificulte a
demissão imotivada. A informa-
ção é do Dieese (Departamento
Intersindical de Estatística e Es-
tudos Socioeconômicos), em par-
ceria com o MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego).

As principais consequências da
rotatividade para o trabalhador
são a não elevação do nível de
qualificação e a precarização do
emprego. Já para o setor público
é o aumento das despesas com o
seguro-desemprego. Segundo o
MTE, em 2013 foram gastos cer-
ca de R$ 30 bilhões. Por isso é
urgente a regulamentação da Con-
venção 158 da OIT.

Contraf-CUT critica de-
claração de Pelé

A Contraf-CUT critica a decla-
ração do ex-jogador Pelé, que dis-
se na segunda-feira (7) que sua
maior preocupação quanto à Copa
2014 é com a situação dos aero-
portos e que a morte de um ope-
rário no Itaquerão, em São Paulo,
foi algo “normal” em uma obra
de estádio, após ser questionado
sobre o acidente que matou o tra-
balhador Fabio Hamilton Cruz, no
fim do último mês de março.


