BANCARINHO

Lucro de mais, saude de menos

Enquanto os bilionarios lucros
dos bancos aumentam considera-
velmente a cada ano, tornando o
Brasil o paraiso do sistema finan-
ceiro, na mesma proporcao cresce
o indice de doencas que acometem
os bancarios.

O assédio moral, a constante
extrapolacao da jornada, os baixos
salarios e as condigoes precarias de
trabalho tém afetado diretamente
a saude dos funci_onérios.

Entre as doencas que mais afe-
tam a categoria estao as LER (Le-
soes por Esforco Repetitivo) e os
problemas psicolédgicos.

O crescimento das doencas psi-
quicas esta relacionado a rees-
truturacao ocorrida nos anos 90. A
venda de produtos passou a ser o
foco principal e os poucos bancari-
0s que sobraram nas agéncias tém
que cumprir as metas absurdas
impostas pelos bancos.

Negociacao discute ponto
eletronico na Caixa Federal

A Contraf-CUT, federacoes e
sindicatos retomaram ontem, 31/5
com a Caixa as negociagdes na co-
missao tematica que discute
melhorias no sistema do ponto ele-
tronico, o Sipon. Em pauta as ho-
ras negativas e a reivindicacgao pelo
login unico.

Dois pontos que podem ser
agravados com a Circular Interna

(CI SN - Administracao de Pessoas
026/11), divulgada no inicio do
més, que orienta as agéncias a re-
duzirem cerca de 30% a dotacao
de horas extras dos trabalhadores.
Houve avanco nas negociagoes em
relacao a reivindicacao do login
Unico, ver resultado completo da
negociacao no site
www.bancariosms.com.br.

Salario de diretores do Banco
do Brasil chega a R$ 1 milhao

Os executivos do Banco do Bra-
sil nao tém do que reclamar. O sa-
lario médio de cada um dos 37 di-
retores estatutarios deve ficar em
R$ 1,03 milhdo entre abril deste
ano e margo de 2012. O aumento é
de 17% em relacao ao pago no pe-
riodo anterior.

A remuneracao média do alto
escalao do BB s6 é menor do que a
dos diretores do Itai, de R$ 7,6
milhoes, do Santander (R$ 4,3 mi-
lhées) e Bradesco (R$ 3,4 milhées).

O Banco do Brasil informou que

o salério variavel, de R$ 10,6 mi-
lhoes para R$ 15,0 milhées, se ex-
plica principalmente pela fixacao
de um valor de R$ 6,5 milhées para
pagamento na forma de bonus, que
sera somada a uma Participacao nos
Lucros e Resultados calculada em
R$ 8,5 milhées.

Enquanto os executivos nadam
em dinheiro, os funcionarios ga-
nham migalhas e ainda tem de
conviver com a inseguranca e a
pressao diaria nas agéncias banca-
rias. Vem ai a Campanha Salarial.

Conselheira da Previ em Dourados

Esta confirmada para o dia 29 de
junho a presenca da conselheira ad-
ministrativa eleita da PREVI,
Mirian Fochi, em Dourados. A re-
presentante dos trabalhadores vem,
a pedido do Sindicato, apresentar
o balanco do fundo de pensao aos
bancarios da ativa e também aos

aposentados.

O Sindicato esta discutindo a sua
agenda, que a principio estara du-
rante todo o dia a disposicao dos
bancarios, que além de acompanhar
a apresentacao do balanco, pode-
rao, ainda, tirar outras davidas re-
ferentes ao fundo de pensao.

Informacbes ao seu
alcance via on-line

Os bancarios podem acompanhar
os informativos “Jornal Bancario”
e o "Bancarinho”, via on-line no
site do Sindicato. O Jornal Banca-
rio é editado mensalmente e dis-
tribuido um exemplar a cada ban-
cario na forma impressa. O
Bancarinho tem edicao semanal e
afixado nos murais das agéncias
todas as quartas-feiras.

Para acessar tanto o Jornal, como
o Bancarinho via on-line é s6 en-
trar no site do Sindicato de Dou-
rados, www.bancariosms.com.br, e
clicar, no icone correspondente, no
lado esquerdo da pagina principal
do site.

As informacoes do dia-a-dia tam-
bém podem ser acompanhadas no
site que é atualizado diariamente.

BB é o novo adminis-
trador do Banco Postal

O Banco do Brasil é o novo par-
ceiro dos Correios no Banco Postal.
A partir de janeiro de 2012, a em-
presa vai poder atuar em 6.195
ageéncias postais. E a primeira vez,
desde a criagédo, ha 10 anos, que o
comando do Banco Postal altera.
Neste periodo, a administracao fi-
cou por conta do Bradesco.

A mudanca na direcao foi feita
por meio de leilao. Além do BB e
do Bradesco, estiveram no pareo
durante as 12 rodadas do processo
o Itad Unibanco e a Caixa. O BB
arrematou a instituicao por R$ 2,3
bilhoes.

Audiéncia de conciliacao
da acdo do CTVA da
Caixa aconteceu nesta

segunda

A acao do CTVA da Caixa, pro-
posta pelo sindicato, teve audién-
cia de conciliacao na segunda-fei-
ra, 30/5, na 1° Vara do Trabalho
em Dourados. Nao houve acordo e
a empresa apresentou defesa. Ago-
ra cabe a justica marcar a audién-
cia de instrucao para producao de
provas e posteriormente o julga-
mento do mérito.

Mais informacoes no site: bancariosms.com.br






