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Lucro do Itau chega a 12 bilhoes
mas banco continua demitindo

O Itau Unibanco atingiu lucro
liquido recorrente de R$ 12,345
bilhdes no primeiro semestre de
2017, crescimento de 15% em
relacdo ao mesmo periodo do ano
anterior. Nos ultimos 12 meses, o
banco eliminou 961 postos de
trabalho e atualmente conta com
81.252trabalhadores no Brasil.

As receitas de prestacao de
servicos e tarifas bancarias
chegaram a R$ 17,3 bilhdes com
crescimento de 7,5% em relacao ao
primeiro semestre de 2016. Apenas

com essa receita, o Itau cobre 160% do
total de suas despesas de pessoal.

Nos ultimos 12 meses, o banco Itau
fechou 184 agénciasfisica, que chegarama
3.523, a0 mesmo tempo em que, foram
implantadas 39 unidades digitais,
totalizando 154.

O saldo da carteira de pessoas fisicas
chegou a R$ 179,061 bilhdes ao final do
segundo trimestre, com reducao de 0,6%
em relagao ao trimestre anterior, explicada
principalmente pelas reducbes de 4,6% na
carteira de veiculos, e de 1,6% na carteira
de crédito pessoal.

Santander corta 2.281 postos de trabalho

Nem mesmo o lucro recorde,
de RS 4,615 bilhdes no primeiro
semestre deste ano, impede que o
Santander pare com as demissoes.
De janeiro a junho, o banco
espanhol cortou nada menos do
que 2.281 postos de trabalho. No
trimestre, foram eliminadas 301
vagas. O numero de agéncias
também esta caindo. No periodo,
foram fechadas 11 unidades e trés
postos de atendimento. Enquanto

isso, a carteira de clientes cresce. Sao mais
2,154 milhdes de correntistas, totalizando
36,537 milhdées em junho deste ano. Os
dados ndo deixam duvidas. Os bancos em
atividade no pais ndao tém nenhuma
responsabilidade social. Pais e maes de
familia sao dispensados da noite para o dia
enquanto os clientes penam com
atendimento precario. Se as contas
atrasarem, pior ainda. O consumidor tera
de desembolsar muita grana para pagar os
juros absurdos e sairdo vermelho.
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192 Gonferéncia dos Bancarios define eixos da Campanha

A 192 Conferéncia Nacional dos Bancarios encerrada no domingo 30/7
aprovou o plano de lutas, estratégias e resisténcia para a Campanha Nacional de
2018. Sao acdes em defesa do emprego e dos direitos, dos bancos publicos, da
democracia, do movimento sindical e para as mesas tematicas de Saude do
Trabalhador, Igualdade de Oportunidades, Seguranca Bancaria e de
Acompanhamento da Clausula de Prevencao de Conflitos. A conferéncia contou
com 603 delegados, 64,5% homens e 35,5% mulheres.

Foram definidas as estratégias de enfrentamento aos ataques ao direito e ao
emprego, bem como planos de acao e de luta em relacao aos ataques que estao
sendo aplicados contra o movimento sindical e de lutas gerais, como a defesa da
democracia, e dos bancos publicos, que nao se trata de uma luta corporativista, em
defesa do emprego apenas. As estratégias e acdes tiradas na conferéncia vao
ajudar a categoria no combate as mudancas na legislacao que prejudicam os
trabalhadores. Demais informacdes vocé pode ver no site do sindicato.

O CONTRAFE

Confederagao Nacional dos Trabalhadores do Ramo Finar

Bancarios se rednem com
direcao da Caixa dia 15

Os bancarios representados
pela Contraf-CUT vao cobrar da
Caixa um posicionamento contrario
ao desmonte do banco desde o
golpe que colocou Michel Temer na
Presidéncia da Republica. Diante
desse quadro, a Comissao Executiva
dos Empregados (CEE/ Caixa)
reivindicou, durante todo o més de
julho, uma reuniao da mesa
permanente com o banco, para
debater temas que sao urgentes
para os trabalhadores. O encontro
foimarcado para 15 deagosto.

Essa reuniao foi agendada
somente para o dia 15 e vamos
insistir que a direcao da Caixa
reverta a retaliacdao contra os
trabalhadores que exerceram seu
legitimo direito de greve nos dias 28
de abril e 30 de junho, além da
paralisacdao de 15 de marco. Além de
cobrar a propagada disposicao de
negociacao do banco, queremos
saber do compromisso assumido
pelo presidente da instituicao,
Gilberto Occhi, com os
trabalhadores, ao afirmar que iria
reverter essa retaliacao absurda",
afirmou Dionisio Reis, coordenador
da Comissao.

Também serd debatido o fim
imediato da reestruturacao,
respeito as pessoas e as carreiras;
contra o GDP por meio do qual a
Caixa passou a aplicar metas
individuais contratadas para todos
comissionados; contra a
terceirizacdao do atendimento do
Saude Caixa e cobrarainstalacao do
Féorum Nacional de Condicées de
Trabalho com disseminacao dos
féruns regionais, além de avisar a
direcdao da empresa que chega de
fecharagéncias
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