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Sindicato dos Bancários de Dourados e Região-MS - E-mail: contato@bancariosms.com.br

Todas as terças-feiras
tem futebol no campo do
Sindicato e aos sábados a
partir das 17h- Sauna e
Bar no Sindicato

Dilma recebe centrais e garante diálogo
e negociação com trabalhadores

A presidenta Dilma Rousseff

recebeu nesta segunda-feira (8)

representantes das principais Centrais

Sindicais do país para discutir ações

sobre políticas públicas de geração de

emprego e renda e a Política de

Valorização do Salário Mínimo.

O presidente da CUT, Vagner

Freitas, salientou a importância da

manutenção das políticas sociais para

a classe trabalhadora e mais diálogo

com o movimento sindical.

Durante a reunião a presidenta

reafirmou o compromisso feito

durante a campanha eleitoral de

ampliar o diálogo com os

representantes dos/as trabalhadores/

as e garantiu que vai manter uma

mesa de diálogo permanente, ela

disse ainda, que vai corrigir a tabela

do Imposto de Renda para 2015 e

instaurar uma mesa de diálogo

permanente para encontrar medidas

alternativas ao fator previdenciário

e para regulamentar a Convenção

151 da OIT (Organização Interna-

cional do Trabalho), que estabelece o

princípio da negociação coletiva entre

trabalhadores públicos e os governos

das três esferas - municipal, estadual

e federal.

Na PNa PNa PNa PNa Pauta de reivindicações, foramauta de reivindicações, foramauta de reivindicações, foramauta de reivindicações, foramauta de reivindicações, foram

discutidos os temas: discutidos os temas: discutidos os temas: discutidos os temas: discutidos os temas: fim do fator

previdenciário; manutenção da

política de valorização do salário

mínimo, que ajudamos a construir, a

aprovar no Congresso e a implementar

com muita pressão de mobilização;

regulamen-tação da Convenção nº 151

da OIT (Or-ganização Internacional do

Trabalho), que normatiza o direito de

negociação dos servidores públicos;

correção da tabela do imposto de

renda; reforma agrária e as políticas

de fortale-cimento da agricultura

familiar; redução da jornada de

trabalho para 40 horas semanais sem

redução de salário; reforma tributária;

reforma política; e, regulamentação

dos meios de comunicação

Dirigentes sindicais cobraram

efetividade da federação dos bancos

(Fenaban) sobre o que determina a

nova cláusula da Convenção Coletiva

de Trabalho, conquistada na

Campanha 2014, e que estabelece:

 “Comprometimento dos bancos para

que o monitoramento de resultados

ocorra com equilíbrio, respeito e de

forma positiva para prevenir conflitos

nas relações de trabalho”.

Metas são discutidas com bancos
Os bancários do Santander já

asseguraram um mecanismo nesse

sentido em seu acordo específico. Os

demais podem fazer o mesmo, por

isso estamos cobrando um

posicionamento dos bancos, disse

Janes Estigarribia, presidente do

Sindicato dos Bancários de Dourados.

A Fenaban se comprometeu a dar

retorno, durante nova negociação que

está agendada para fevereiro de 2015

Bolsa de Estudo
no Santander

Os funcionários do Santander tem

até o dia 16 de janeiro para desfrutar

de mais um beneficio conquistado no

acordo aditivo. O banco abriu, na

semana passada as inscrições para a

concessão de 2 mil bolsas da primeira

graduação.

Com auxilio de até 50% do valor

da mensalidade, limitado a R$

480,50, a bolsa permite que os

funcionários com, no mínimo quatro

meses de empresa, possam dar

continuidade a uma graduação ou

iniciar a primeira.

 A bolsa contempla os mais

diversos cursos, como administração

de empresa, direito e marketing e

também cursos de nível tecnológico.

As solicitações serão através da

intranet do banco no Portal RH.

Pós-graduaçãoPós-graduaçãoPós-graduaçãoPós-graduaçãoPós-graduação

Outras 500 bolsas também serão

concedidas, pela primeira vez, a

cursos de pós-graduação. Mas, as

concessões só poderão ser solicitadas

a partir de junho de 2015, devido a

questões sistemáticas de adaptação.

Imposto Sindical será devolvido em dezembro
A partir do dia 15 de dezembro os bancários filiados ao Sindicato dos

Bancários de Dourados, começam a receber a devolução do Imposto Sindical.

A devolução do Imposto Sindical é uma iniciativa inédita no Estado e

começou a ser feita em 1997 pelo Sindicato dos Bancários. O valor é referente

ao desconto de um dia trabalhado feito em março no salário de todos os

trabalhadores com carteira assinada. Na base do Sindicato, só recebe esse

valor quem é filiado a entidade, informou o diretor financeiro, Walter Ogima.

Delegada Sindical
A bancária Regina Soares

Bernardes, eleita Delegada Sindical

do Banco do Brasil tomará posse nes-

ta sexta-feira dia 12/12 a partir das

18 horas na sede do Sindicato dos

Bancários.

O Delegado sindical é uma con-

quista da categoria bancária e que

tem auxiliado os trabalhadores(as) no

local do serviço durante o seu man-

dato que é de um ano.


