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833 Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro

O Sindicato dos Bancários de 
Dourados e região convoca 
t o d o s  o s  f u n c i o n á r i o s  d o 
Bradesco para assembléia na 
próxima quinta-feira, 18 de maio, 
p a r a  d i s c u t i r ,  o  S i s t e m a 
Alternativo de Controle de 
Jornada de Trabalho(ponto 
e l e t r ô n i c o ) ,  c o m  v i g ê n c i a 
compreendida no período de 

O reajuste nos planos de 
saúde para funcionários do Itaú a 
partir de maio (16,44% para 
t i t u l a r e s  e  2 1 , 9 9 %  p a r a 
dependentes) foi decidido sem 
q u a l q u e r  d e b a t e  o u 
t r a n s p a r ê n c i a ,  o  q u e  t e m 
revoltado os trabalhadores. 
Desde 2011,  o  movimento 
sindical cobra uma negociação 
clara sobre o plano, mas o banco 
se recusa.  

A medida deixou os funcio-
nários indignados, que pedem o 
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O governo Temer tenta 
e n f r a q u e c e r  o  p a p e l  d o s 
s ind icatos,  com a re forma 
trabalhista, em tramitação no 
Senado. Mas o trabalhador não 
se deixa enganar e a grande 
maioria segue consciente da 
importância das entidades para 
melhoria do ganho salarial.

Levantamento realizado pelo 
IBGE (Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística) mostra 
que 90% concordam com a 
participação ativa dos sindicatos 
em negociação ou dissídio 
colet ivo sobre rendimentos 
monetários.

Os dados revelam ainda que, 
para 90% dos entrevistados a 
carga horária de trabalho está em 
sintonia com o que foi acordado 
com o empregador e, para 94%, o 
salário corresponde ao que foi 
pactuado. Muito embora, apenas 
49,1% sentem-se satisfeitos com 
o que ganham. 

Os trabalhadores, histori-
c a m e n t e ,  s e m p r e  l u t a r a m 
b ravamen te  po r  me lho res 
condições de vida e de trabalho e 
a formação das organizações 
sindicais é um marco na luta da 
sociedade por direitos. 

Desfigurar a organização 
sindical, junto com o desmonte da 
CLT via reforma trabalhista, é 
mais um passo do grande capital 
no caminho para retirar o máximo 
de  d i r e i t os  poss í ve i s  dos 
trabalhadores, visando somente o 
aumento do lucro. Por isso, filie-
se ao seu Sindicato.

Sindicato é essencial 
aponta pesquisa

11/04/2017 a 10/04/2019 e o Programa de 
Capacitação Designado CIPA, com 
vigência compreendida no período de 
dois anos iniciando-se em dezembro de 
2016 até dezembro de 2018, a serem 
celebrados com o Banco Bradesco S/A. 

O edital foi publicado no Jornal Diário-
MS de terça-feira 16/5 e vale para toda a 
base do Sindicato dos Bancários de 
Dourados-MS.

Funcionários do Bradesco são
convocados para assembléia

A diretoria do Sindicato dos Bancários e Trabalhadores do Ramo 
Financeiro de Dourados e Região MS, foi surpreendida nesta semana com a 
Notificação Judicial por parte da diretoria do Sicredi Centro Sul, sobre o 
deposito judicial do imposto sindical de 2017, processo nº0024473-
03.2017.5.24.0021.

Essa atitude trará prejuízo aos trabalhadores, haja vista que o Sindicato 
desde 1997 tem devolvido esse valor a seus associados. O Sindicato tem 
primado pela sindicalização dos trabalhadores do Ramo Financeiro pela luta 
e avanços alcançados na negociação salarial conforme Acordos Coletivos 
assinados durante anos, entretanto, a direção do Sicredi Centro Sul com essa 
postura, entra na contramão dos avanços obtidos e garantidos em 
Convenção Coletiva e que têm trazido melhorias para todos os trabalhadores.

CAMPANHA SALARIAL 2017- neste mês o Sindicato fará uma consulta 
à categoria para estabelecermos parâmetros da negociação salarial do 
Acordo Coletivo 2017, pela consulta e levantamentos feitos junto ao Dieese, 
será elaborado a Minuta de reivindicações.

Sicredi Centro-Sul ajuiza Imposto
Sindical e prejudica trabalhadores

retorno urgente das negociações e a 
revisão do reajuste. Adicionado ao 
aumento imoral, o Itaú tirou a gestão dos 
recursos do plano da mão dos bancários e 
agora está a cargo da empresa Porto 
Seguro, que não abre diálogo com os 
trabalhadores e tampouco fornece expli-
cações convincentes sobre a elevação. 
Queremos  que o Itaú reveja esses 
reajustes. Caso não atendam, realiza-
remos protestos nos locais de trabalho, 
in for ma R onaldo Fer re i ra  R amos, 
presidente do Sindicato dos Bancários de 
Dourados e funcionário da instituição..

Aumento abusivo no plano de saúde do Itaú
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