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FelizNatal e prospero ano novo

DOURADOS REGIAD / MS

\ Um Feliz Natal, repleto de paz e hamonia e... ( .
Um Feliz Ano Novo, com muita saide e reallzago\!s&

Estamos no final de mais um
ano, época em que paramos para
refletirmos sobre as nossas acgées.

Bancarinho agora s6 no ano nov

Neste sentido a diretoria e fun-
ciondrios do Sindicato avalia que,
apesar de ardua a luta valeu a
pena e o ano que se encerra foi
positivo para a categoria. Que nes-
se Natal e no decorrer do ano novo
vocé e sua familia sejam felizes,
com muita paz, saide e harmonia.

Saiba que vocé continuara ten-
do o nosso Sindicato sempre a sua
disposicdo. Um feliz Natal e um
prospero Ano Novo a todos(as)!

Em razao do Natal e do ano novo o “Informativo Bancarinho”, edi-
tado todas as quartas-feiras, nao ira circular nas préoximas duas se-
manas, voltando normalmente a partir do dia 08 de janeiro.

Lembramos que todas as informacdes de interesse da categoria po-
derao ser acompanhadas normalmente no site da entidade, que conti-
nuara sendo atualizado diariamente neste periodo.

24 e 31 sem expediente N0 SINAICAtQuaguis conn os agénene pan:

A direcao do Sindicato informa a categoria que nao havera expedien-
te na entidade nos dias 24 de dezembro, véspera de Natal e, 31 de

dezembro, véspera de ano novo.

Final do 1° Campeoche sera
nesta quinta-feira (19/12)

Aconteceu na noite desta terca-
feira 17/12, a definicao dos
finalistas do 1° Campeoche dos Ban-
carios (Campeonato por Ordem de
Chegada). Apés o sorteio com os 28
classificados, o primeiro jogo foi
entre as equipes denominadas “Fim
do fator previdenciario” x “Contra
o PL 4330 terceirizacao”, jogo este
muito disputado, terminando em-
patado em 4x4 no tempo normal,
sendo decidido na prorrogacao 1x0
para a equipe “fim do fator previ-
denciario”, com os seguinte atle-
tas: Bruno Prado, Raul Oliveira,
Vinicius Ribeiro, Osmir, André,
Medalha, Gesivaldo e Kleiton.

No segundo jogo as equipes
“Mais bancarios menos filas” x
“Fim das metas abusivas”, termi-
nou em 8 x 1 para a segunda equi-
pe, com os seguintes atletas:
Cicero, Carlito, Anderson Caarapé,
Amarildo, Paulo Roberto, Michel,
Degmar e Rodolfo.

A grande final acontecera nesta
quinta-feira (19/12), entre as equi-
pes vencedoras, antes porem, ha-
vera a disputa de 3° colocado en-
tre as equipes perdedoras.

A tabela de classificacao, arti-
lharia e fotos das equipes encon-
tra-se disponivel no site:

www.bancariosms.com.br

Aditivo e PPR em negociacdo com HSBC nesta quinta

O movimento sindical se reune nesta quinta-feira (19/12), com a
direcao do HSBC para debater a formalizacao do acordo aditivo especi-
fico a Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) dos bancarios e a proposta
de PPR 2014 para a area de vendas. O encontro sera realizado no Hotel
Del Rey, no centro de Curitiba, préoximo ao Palacio Avenida HSBC.

Compensacao da greve
acabou dia 15/12

Terminou no sabado o periodo
de compensacao dos 23 dias de
greve da categoria na Campanha
Nacional Unificada 2013. A clau-
sula 572 da CCT (Convencao Co-
letiva de Trabalho), que deve
ser respeitada por bancos publi-
cos e privados, estabelece a com-
pensacao de no maximo uma hora
por dia, de segunda a sexta.

Esse formato, conquistado de-
pois de longo debate entre o Co-

ando Nacional e a Fenaban,
representa a anistia de cerca de
71% dos dias parados. A greve foi
iniciada em 19 de setembro e ter-
minou em 14 de outubro.

Projeto-piloto deixa a
desejar

carias crescem e a populacao vive
em panico, a Fenaban (Federa-
cao Nacional dos Bancos) faz cor-
po mole na implantacao do proje-
to-piloto de seguranca, conquista-
do na campanha salarial de 2012.

CondicOes de trabalho
em debate na Caixa

As condicoes de trabalho nas
agéncias da Caixa estao na pau-
ta de discussdao da negociacao
entre trabalhadores e represen-
tantes do banco hoje, a partir das
10h, em Brasilia. Essa é a pri-
meira reuniao permanente com a
instituicao financeira apés a as-
sinatura do acordo coletivo con-
quistado na campanha 2013.

Salario minimo para 2014

A partir de janeiro, o salario
minimo deve ser de R$ 724,00,
aumento de 6,7% em relacao aos
atuais R$ 678,00. O novo valor
foi definido ontem, no Congresso
Nacional. Embora ainda insufi-
ciente, o aumento s6 acontece em
decorréncia da politica de valo-
rizacdo do salario minimo, inicia-
da ha 10 anos, com o governo Lula.
O ganho real entre 2002 e 2013 é
de mais de 70%.
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