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Esta quarta-feira, dia 21 de se-
tembro, é o Dia Nacional de Luta
da Pessoa Portadora de Deficién-
cia. A data foi estabelecida em
2005, pela Lein® 11.133, como ins-
trumento para estimular a
conscientizagao a respeito dos di-
reitos e da obrigacgdo social pela
inclusdo de pessoas com deficién-
cia fisica, visual, auditiva, mental
ou multlpla

A deficiéncia é definida como li-
mitacéo ou incapacidade para o de-
sempenho de atividades, que leva
a pessoa a ter necessidade de aten-
cdo, que inclui acdes de promocéo,

prevencao, assisténcia, reabilita-
cdo e manutencdo da saude.

Na Campanha Nacional 2022,
a categoria apresentou uma série
de reivindicagoes em defesa dos
direitos das PcD, na mesa de
Igualdade de Oportumdades Nas
negociacoes, os representantes dos
bancos se mostraram receptivos e
garantiram que a pauta sera de-
batida em mesa tematica, com a
Comissio de Género, Ra(;a e Or1-
entacao Sexual (CGROS) da Con-
federagao Nacional dos Trabalha-
dores do Ramos Financeiro

(Contraf-CUT).

Eleicoes serao fundamentais para impedir
a privatizacao dos bancos publicos

As eleicées presidenciais e para
o Congresso Nacional deste ano
serdo decisivas em relacio aos ban-
cos publicos federais, como Banco
do Brasil, Caixa e BNDES. De um
lado o projeto de “privatizar tudo”
do ministro da Economia do gover-
no Bolsonaro (PL), Paulo Guedes,
e do outro, a proposta de Lula de

fortalecer e recuperar o papel so-
cial das instituicoes publicas e es-
tatais.

Defendemos o fortalecimento
dos bancos publicos para recupe-
rar o desenvolvimento econémico
e social, que possa gerar empregos
de qualidade e renda para os
trabalhadores brasileiros.

Combate ao assédio eleitoral dos patroes em debate

Com o objetivo de ampliar o combate as praticas ilegais de patroes
contra os trabalhadores nos locais de trabalho, como o assédio eleito-
ral, centrais sindicais e o MPT (Ministério Publico do Trabalho) vio
desenvolver a¢do conjunta. Além disso, intensificam o enfrentamento
ao trabalho infantil e ao analogo ao escravo.

Neste processo, as centrais tém a missio de esclarecer aos sindica-
tos sobre a importancia de denunciar ao MPT no caso de os patroes
tentarem obrigar o empregado a votar em determinado candidato ou
empresarlos que impecam os trabalhadores de expressar livremente

sua oplmao
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21 de setembro ¢ dia de luta pelos
direitos da pessoa com deficiéncia
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Assembleia do Santan-
der nesta quinta (22)

O Sindicato dos Bancarios de
Dourados e Regido MS convoca
todos os funciondrios do Santan-
der para a assembleia, nesta quin-
ta-feira (22), para deliberar sobre
0 ACT (Acordo Coletivo de Traba-
lho). Os empregados poderio vo-
tar através da plataforma
BancariosVotaBem, cujo link es-
tara disponivel no site do sindica-
to durante o periodo de votacao
que ocorrera das 07 as 19h.

Financiarios voltam a

negociar com a Fenacrefi

Apbs cobranca do movimento
sindical pelo retorno das negocia-
coes da campanha salarial deste
ano, a representagéo dos financia-
rios se retine com a Fenacrefi (Fe-
deracao Interestadual das Insti-
tuigoes de Crédito, Financiamen-
toe Investlmento) nesta quinta-
feira (22), as 11h, para dar conti-
nuidade aos debates sobre a pau-
ta de reivindicagées. A pauta de
reivindicac¢ées dos financiarios,
cuja data-base é 1° de junho, foi
entregue no dia 15 de junho. Na
negociacgao realizada no dia 31 de
agosto, a Fenacrefi ofereceu uma
proposta de 8% de reajuste.

Prazo de trés meses para

CPA no Itau

Os trabalhadores da rede de
agéncia do Itat sabem da neces-
sidade de obter a certificacdo da
Anbima (Associacdo Brasileira
das Entidades dos Mercados Fi-
nanceiros e de Capitais) — CPA
desde junho de 2020, por conta
das atividades realizadas e pela
exigéncia do regulador. Como ain-
da existe um grupo sem a
certificacdo, sera estabelecido en-
tre gestores e trabalhadores o pra-
zo de trés meses com o cadastra-
mento da orientagio em sistema
e acompanhamento. Nos ultimos
dois anos, houve avancos na
certificacdo da Anbima, com ma-
teriais disponibilizados, orienta-
coes, incentivos e reembolso da
prova aos certificados.

Site: www.bancariosms.com.br - Facebook: www.facebook.com/bancariosms




