1030

23/06/2021 ANO XXil

FETEC/CN-CONTRAF-CUT

Sindicato dos Bancarios de Dourados e Regiao-MS - E-mail: contato@bancariosms.com.br

Em defesa dos bancos publicos

A Contraf-CUT (Confederacao
Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro) lancou, na se-
mana passada, mais uma campa-
nha em defesa dos bancos publicos.
A primeira parte dos materiais ja
estdo sendo utilizados nas redes
sociais dos sindicatos. Acéo visa in-
tensificar atuacao de sindicatos de
bancarios de todo o pais em defesa
dos bancos publicos e de seus fun-
clonarios, que também podem ade-
rir a campanha compartilhando os
matériais em suas redes socais.

Os materiais foram pensados
tendo como base a necessidade da
utilizacdo dos bancos publicos
como impulsionadores de uma po-
litica economica que geram bene-
ficios para a sociedade, que trazem
retornos, sociais e econdémicos e fa-
zem a economia girar. Também foi
criada uma marca que mostra a
necessidade de defesa (abraco) dos
bancos publicos.

“O abraco, neste momento de
pandemia, também mostra a ne-
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cesslaade ao povo, ao pais, que pre-
cisa de atencdo e acolhida pelos
bancos publicos. Se nao fossem os
bancos publicos, a crise econdémi-
ca e sanitaria, a situagao de de-
semprego e de faléncia de empre-
sas estariam ainda pior”, disse a
coordenadora do Grupo de Traba-
lho em Defesa dos Bancos, Fer-
nanda Lopes, que é secretaria de
Juventude da Contraf-CUT e fun-
cionaria do Banco do Brasil.

Campanha contra demissoes no Itau

Os funcionarios do Itad néo
aguentam mais os abusos do ban-
co. Para encarar os absurdos, lan-
caram campanha nacional com o
tema #QueVergonhaltau. A inten-
¢ao é denunciar as demissoes, as-
sédio moral e pressio por metas.

No ano passado, mais de 800
funcionarios foram desligados sob
a alegacdo de que a empresa pas-
sa por um processo de moderniza-
cao e automatizacio das esteiras
operacionais.

A reestruturagao no banco tem
sido perversa e os trabalhadores
estdo adoecendo com a politica de-
sumana. Sem dé, a empresa fecha
agéncias, altera fungoes, pressio-
na por metas e amedronta com
ameacas de demissoes.

Os trabalhadores e a popula-
cao podem participar da campa-
nha, utilizando a hashtag nas re-
des sociais. Participe e fortaleca a
luta em defesa dos empregos e por
melhores condi¢des de trabalho.

Brasileiros cada vez mais longe da felicidade

Os brasileiros estéo cada vez mais longe da felicidade e bem-estar.
Estudo da FGV (Fundagéo Getiilio Vargas) mostra que houve cresci-
mento de estresse, raiva, preocupacio e tristeza no pais. A politica
ultraliberal do governo Bolsonaro, que eleva o custo de vida, retira di-
reitos, achata os salarios e trata com descaso a pandemia do coronavirus,
esta na raiz da infelicidade das pessoas.

E dificil manter a satide mental com o atual cenario do pais. Para
completar o presidente so destila 6dio e incentiva a violéncia. Os dados
revelam que de 2019 para 2020, a sensacio de raiva entre as pessoas
cresceu de 19% para 24%. Alta de cinco pontos percentuais, enquanto
no mundo o aumento foi de 0,8 ponto percentual para 20%. A
necropolitica de Bolsonaro tem grande parcela de culpa. E s6 tristeza.

Eleicao da Funcef

Depois de mais de um ano pa-
rada e de disputa até judicial, fi-
nalmente a elei¢do da Funcef vai
acontecer. A data do pleito e as for-
mas de votacao serdo divulgadas
em breve. Mas, uma coisa ja esta
definida. Todo o movimento sindi-
cal apoia a chapa 1 - A Funcef é
dos Participantes. A Chapa 1 é for-
mada por empregados da ativa e
assistidos. Todos comprometidos
com os direitos dos 140 mil parti-
cipantes e assistidos e com profun-
do conhecimento do fundo de pen-
séo e forte engajamento frente a
atual conjuntura nacional.

Acordo garante PLR
para o segundo semestre

Garantido em 2020 pela CCT
(Convencéo Coletiva de Traba-
lho), valida por dois anos, o paga-
mento da PLR (Parthlpa(;ao nos
Lucros e Resultados) dos bancé-
rios no segundo semestre tem data
certa. Nos bancos privados, tem
de ser paga até 31/09/2021, data-
limite referente a antecipacio do
beneficio do exercicio 2021. O
acordo também prevé o pagamen-
to da 2% parcela do exercicio 2021
até 1° de margo de 2022.

Os critérios da PLR no BB

e na Caixa Economica

O critério usado pelo Banco do
Brasil sobre os valores de PLR re-
ferentes ao primeiro e segundo
semestres de 2021 é de “em até
dez dias uteis apos a data de dis-
tribui¢ao dos dividendos ou JCP-
Juros sobre Capital Proprio aos
acionistas”. Ja para os emprega-
dos da Caixa, os prazos estabele-
cidos sao até 30 de setembro des-
te ano (antecipacio referente ao
exercicio 2021) e até 31 de marco
de 2022 para a segunda parcela.

A importancia da unido,
categoria e Sindicato

A Participagao nos Lucros e
Resultados é s6 mais um exemplo
da importancia de fortalecer a
luta da categoria e manter as con-
quistas, fruto do trabalho dos sin-
dicatos. Juntos somos mais fortes.
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