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O Dieese - Depar tamento 
Intersindical  de Estatíst ica e 
Estudos Socioeconômico –- está 
c o m p l e t a n d o  6 5  a n o s  d e 
existência.

Criado em 22 de dezembro, a 
entidade nasceu para apoiar e 
fortalecer a luta dos trabalhadores 
e, é graças ao movimento sindical, 
que o Dieese se mantém. Sua 
equipe produz análises e estudos 
para  subsidiar  campanhas e 
acordos coletivos.

Fausto Augusto Júnior, diretor 
técnico do Dieese, explica que 
mesmo com as restr ições do 
isolamento e o trabalho a distância, 
a entidade aumentou a produção 
d e  e s t u d o s  e  i n v e s t i u  n a 
par t ic ipação e promoção de 
eventos on-line, no sentido de 
ajudar o movimento sindical a 
entender melhor a complicada 
conjuntura e a buscar soluções que 
bene�ciem a todos.

O aniversário de 65 anos 
acontece em um ano atípico e 
difícil, muito duro com os mais 
vulneráveis. A pandemia levou 
vidas e ampliou e escancarou 
antigos problemas.

Para  a  ent idade,  com os 
estudos e pesquisas será possível 
continuar a busca por formas de 
combater estes desa�os e melhorar 
as condições de vida de quem 
p r e c i s a ,  p a r a  t e r m o s 
desenvolvimento com justiça 
social.

O Sindicato dos Bancários de 
Dourados, além de ser um sócio do 
Dieese, também tem participado 
da coordenação estadual no MS.

Dieese completa 65 anos

Os bancários voltaram a se 
r e u n i r  c o m  a  a  F e n a b a n 
(Federação Nacional dos Bancos) 
nesta segunda-feira (21/12) para 
discutir medidas para proteger a 
categoria diante do agravamento 
da pandemia. O Comando cobrou 
a interrupção do retorno da 
categoria ao trabalho presencial e 
a volta às medidas protetivas. 
Outra reivindicação foi que os 
bancários que trabalhem no 
atendimento direto ao público 
sejam priorizados para receber a 
vacina contra o novo coronavírus.

Fo i  c o b r a d o  q u e  a l g u n s 
bancos tem feito o retorno do 

pessoal ao trabalho presencial. Um 
exemplo foi o Santander, que fez voltar ao 
trabalho 70% dos bancários e bancárias 
dos prédios do Centro Administrativo. 
Q u e  e s s a s  p e s s o a s  t e n h a m  a 
possibilidade de voltar para fazer o 
trabalho de casa. 

A única garantia que a Fenaban deu é 
que a atual situação permanece: quem 
está trabalhando em casa, �ca em 
teletrabalho, quem está no presencial, 
continua. O Comando reivindicou que a 
Fenaban reveja a posição, para que os 
bancários que voltaram ao trabalho 
presencial, retomem o teletrabalho. Os 
representantes disseram que levarão a 
proposta para discussão com os bancos.
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O s  e m p r e g a d o s  d a  C a i x a 
Econômica Federal conseguiram 
uma importante vitória na Justiça. 
Na segunda-feira, 14 de dezembro, 
o  S u p re m o  Tr i b u n a l  Fe d e r a l 
manteve na Justiça do Trabalho a 
Ação Civil Pública do Ministério 
Público do Trabalho, que visa a 
contratação dos concursados da 
Caixa de 2014. A Fenae,  Federação 
Nacional  das Associações do 
Pessoal do banco e a Contraf-CUT 
(Confederação Nacional  dos 

Mesmo com a negociação sobre o valor do benefício e a quantidade de vagas 
disponíveis ainda em andamento, o banco Itaú abriu as inscrições para o Programa 
Bolsa Auxílio Educação 2021 para a primeira e a segunda graduação e para a 
primeira pós-graduação.

O movimento sindical está preocupado com o calendário da Bolsa Auxílio, 
tentando não atrasar demais o processo de concessão do benefício. Por isso, apesar 
de estarmos negociando o valor e a quantidade, cobramos o início do processo de 
inscrições, o que já antecipa uma etapa importante, disse Jair Alves, coordenador 
da Comissão de Organização dos Empregados do Itaú (COE/Itaú).

A novidade deste ano é que serão aceitas inscrições para ensino à distância e as 
inscrições podem ser feitas até o dia 29 de janeiro de 2021.

STF mantém ação que obriga a Caixa a contratar concursados

Auxílio Educação 2021 do Itaú está com inscrições abertas

Em meio ao crescente número de casos do
Covid, bancários querem volta do teletrabalho

Trabalhadores do Ramo Financeiro) são os 
autores da ação.  

Com esta decisão do STF, caso a Caixa 
perca o recurso que fez na segunda 
instância, será mantida a sentença proferida 
em primeira instância na Justiça do 
Trabalho, que obriga a empresa a alongar a 
validade do prazo do concurso público dos 
editais de nível médio e superior de 2014, 
b e m  c o m o  a p r e s e n t a r  e s t u d o  d e 
dimensionamento do seu quadro de 
pessoal para pôr em prática a contratação 
de cerca de 2 mil concursados daquele ano. 
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