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Bancérios(as) aprovam Minuta

Documento serd entregue hoje a Fenaban

Aumento real de 5% nos sala-
rios e demais verbas econémicas e
a defesa da vida, da satude fisica e
mental de cada trabalhador do sis-
tema financeiro. Estes sdo os prin-
cipais pontos da pauta de reivin-
dicagbes dos bancarios que serao
entregues pelo Comando Nacional
dos Bancarios a Fenaban (Federa-
c¢do Nacional dos Bancos) hoje, em
Sao Paulo/SP.

A minuta foi finalizada duran-
te a 28" Conferéncia Nacional dos
Bancarios, encerrada no domingo
e referendada em assembleia vir-
tual em todo o pais na noite de on-
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tem. O entendimento do movimen-
to sindical, depois de ouvir a base,
é de que o setor segue acumulan-
do lucros bilionarios enquanto in-
tensifica a cobranca por metas, eli-
mina postos de trabalho e amplia
a digitalizagcdo sem garantir pro-
tecdo adequada aos trabalhadores.

Mobilizacao passa pela comunicacao

A comunicagao foi apontada
como uma ferramenta estratégica
durante a 28* Conferéncia. Em
meio a construcdo da campanha
salarial, o debate destacou a im-
portancia de ampliar o dialogo com
a categoria, fortalecer a participa-
¢ao dos trabalhadores e enfrentar
a desinformacéo.

Com a frase “Bancarias e ban-
carios feitos de esperanga, mo-
vidos pela luta”, a campanha
busca traduzir, em linguagem vi-

sual e politica, a forca coletiva da
categoria na defesa de direitos, da
valorizacdo do trabalho e de me-
lhores condigoes de vida. O objeti-
vo é fortalecer a unidade nacional
da categoria durante a campanha.

Em um cenario de transforma-
cao digital e circulacdo acelerada
de informacoes, o objetivo é garan-
tir que os bancarios tenham aces-
so a informacodes confiaveis sobre
negociacoes, direitos e condigoes de
trabalho. Fique atento!

Consulta Nacional apontou as prioridades

A consulta nacional aos bancarios, realizada entre 17 de abril e 31
de maio, que reuniu quase 55 mil participantes em todo o pais, revelou
as principais demandas da categoria. O levantamento reforca que a
valorizagdo salarial, a defesa dos direitos e a prote¢ao dos trabalhado-
res diante das transformacgoes tecnolédgicas séo o centro das preocupa-
coes dos bancarios.

Entre as principais reivindicagoes estdo o aumento real dos salari-
os, melhorias na PLR, reajuste dos vales alimentacgao e refei¢ao, valori-
zacao do piso salarial e ampliacdo das oportunidades de crescimento
profissional. A categoria também defende politicas de igualdade salari-
al e maior transparéncia nos processos de promocao.

Os resultados mostram ainda a necessidade de atualizar direitos e
beneficios para trabalhadores em regime remoto e hibrido, com revisao
das ajudas de custo e melhores condi¢oes para o exercicio das ativida-
des fora das unidades bancarias.

Importancia da Organizag¢do Sindical - Outro dado relevante
da consulta é a percepcao da categoria sobre o financiamento da luta
sindical. Para 92,9% dos respondentes, o financiamento da luta para
manutencio e conquista de direitos deve ser responsabilidade de todos
0s bancarios, pois todos se beneficiam das conquistas. Apenas 6,1% res-
ponderam que essa responsabilidade deve ser apenas dos sécios do sin-

dicato, mesmo que todos sejam beneficiados.

Minuta do Santander

Alucratividade do Santander
continua crescendo, mas as custas
do fechamento de agéncias, da re-
ducéo de postos de trabalho e do
avanco da terceirizagdo. Diante
desse cendrio, os representantes
dos trabalhadores entregaram ao
banco, nesta segunda-feira (22), a
minuta especifica de reivindica-
¢oes que servira de base para as
negociagoes do acordo aditivo dos
funcionarios da instituicdo. As
minutas especificas dos demais
bancos, publicos e privados serdo
entregues nos préoximos dias.

Justica proibe Bradesco
fechar agéncia na Bahia

Em decisdo liminar a justica
determinou que o Bradesco man-
tenha em funcionamento a Ginica
agéncia em Macuruné, municipio
no interior da Bahia. A medida
atende a solicitacdo da comunida-
de local e do Sindicato dos Banca-
rios da Bahia, que denunciaram
os impactos sociais do fechamen-
to por meio de mobilizagoes, ma-
nifestagoes e acoes judiciais. Caso
o encerramento fosse concretiza-
do, a populacéao ficaria obrigada
a se deslocar até Chorroché, a 34
km de distancia, para acessar ser-
vigos bancarios basicos. O fecha-
mento da unidade estava previs-
to para acontecer na ultima sex-
ta-feira, 19 de junho.

Itau condenado

O Itau foi condenado pela Jus-
tica do Trabalho a indenizar fun-
cionarios prejudicados por esque-
ma de terceirizacao fraudulenta.
A decisdo determina o ressarci-
mento dos trabalhadores e o pa-
gamento de R$ 1 milhao por dano
moral coletivo. A pratica atingiu
empregados de quase mil agénci-
as em todo o pais. A condenacio
envolve a Financeira Itat acusa-
da de classificar como “correspon-
dentes bancarios” funcionarios
que cumpriam funcdes permanen-
tes e essenciais as atividades subs-
tanciais ao banco Itau. A classifi-
cacao trapaceira impediu que os
funcionarios recebessem os direi-
tos previstos pela categoria, como
a jornada de seis horas diarias.
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