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A COE (Comissao de Organizacao
dos Empregados) e o GT de Saude do
Itau garantiram, em negociagao com a
direcao da empresa, uma importante
conquista para os funciondrios.

Foram dois anos de intensos
debates, masnofim,obancocedeueo
débito referente a antecipacao salarial
até a pericia do INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social), no caso de
indeferimento serd de até 30% do
saldrio. Antes, a empresa fazia o
descontodovalorintegral.

Outro assunto tratado foi a
situacdo dos funcionarios do Citibank
e sobre o convénio médico e
odontoldégico oferecidos aos
funciondrios da ativa, aposentados e

dependentes que sofreram reajustes muito
acimadossalérios edainflacéo.

Em 12 meses encerrado no ultimo més
de fevereiro , o indice de precos medido
pelo IBGE (IPCA) ficou em 2,84%. Os saldrios
tiveram aumento de 2,75% no ano passado.
Mas os planos de satde foram reajustados
em 16,89%.

Os funciondarios contratados depois de
30de novembrode 2015 terao de arcarcom
esse reajuste para cada um dos
dependentes.

Os que foram contratados antes dessa
data terdo reajuste Unico, independente do
numero de dependentes.

Desde 2010 o Itau se recusa a negociar a
renovacao do acordo coletivo especifico
parao planodesaude.

Eleicoes na Funcef comeca no dia 2/4

As elei¢es da Funcef serd nos dias
2, 3 e 4 de abiril, estao concorrendo 3
chapas. Para votar sera preciso baixar o
aplicativo da Funcef (disponivel na
Apple Store e Play Store).

Para passar a ter acesso as
funcionalidades do app, é sé inserir o
CPF e a senha do Autoatendimento, a
mesma usada no Portal da Funcef, e
clicaremacessar.

E preciso fazer um cadastro para que o
login seja liberado, o participante devera
acessar o ambiente da votacdao no
Autoatendimento do aplicativo.

O movimento sindical, esta apoiando a
Chapado Participante que é nimero 3.E vai
aparecerem 1°lugar no sistema de votacao.
E importante destacar que nao havera
votacdao pelo SISRH (sistema interno da
Caixa) nem pelo telefone.

Bancos sao bheneficiados com o Refis

Os bancos, setor mais lucrativo da economia, foram os maiores beneficiados com o

FETEC

Centro Norte

Refis, programa de parcelamento de débitos tributarios da Uniao. Itad, Santander, Safra e
Rural tiveram abatimento de mais da metade das suas dividas pelo governo federal.
Juntos, os quatro bancos negociaram uma divida total de RS 657,3 milhdes, mas
terminaram se comprometendo a pagarapenasRS$ 302 milhdes.

O movimento sindical bancario critica essa postura do governo, pois se trata de um
absurdo.Em 2017, o Itau obteve o maior lucro da histéria de uma instituicao financeirano
pais, RS 24,8 bilhdes, crescimento de 12,3% em relacdo a 2016. Por sua vez, o Santander
tem no Brasil sua maior fonte de lucro em todo o mundo. No ano passado teve o seu
melhor resultado no pais, embolsando mais de RS 9 bilhdes, crescimento de 35,6% em 12
meses. Mesmo com estes resultados impressionantes, os bancos no Brasil seguem
cortando postos de trabalho. Juntos, Itau, Santander e Bradesco extinguiram quase 18 mil
empregos. Qual a razdo para que um setor que lucra bilhdes e que nao contribui com o
nivel de emprego no pais seja beneficiado com o perdao de dividas milionarias.
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Acordo de demissao
prejudica trabalhador

Os dados mostram o que o
movimento sindical sempre
explicitou: os enormes prejuizos da
reforma trabalhista, em vigor desde
novembro. A nova lei influenciou a
demissao de 11.118 trabalhadores
de 8.476 empresas, em fevereiro,
através de“acordos”com os patroes.

S6 quem perde é o empregado.
Sem a participacdo ou fiscalizacdo
dos sindicatos, o funcionario faz o
acordo e tem direito a sacar 80% do
saldo do FGTS e a multa devida pelo
empregador cai de 40% para 20%.
Além disso, o aviso prévio é reduzido
ametade.

Mais uma consequéncia negativa
da nova legislacao. O trabalho
intermitente, em que o empregado
recebe por hora trabalhada, ou seja,
sem perspectiva de remuneracao
minima mensal e garantia de
jornada, teve aumento nas
contratagdes. Em fevereiro, 2.660
admissoes foram registradas e 569
desligamentos na modalidade. O
saldofoide 2.091 empregos.

J& no regime de trabalho parcial,
foram 6.490 admissdes e 3.423
dispensas, com saldo positivo de
3.067 postos. Na categoria de
teletrabalho, foram computadas 362
contratacdes e 243 desligamentos, o

quegerousaldode 119 empregos.
Os dados do Cadastro Geral de

Empregados e Desempregados
(Caged), do Ministério do Trabalho,
confirmam que a reforma trabalhista
legaliza a precarizacdo do trabalho,
sem garantias e protecao. O
aumento no indice de contratacdes
em modalidades informais
comprova isso.
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