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SINDICATO PARTICIPA DO 7 CONGRESSO DA CONTRAF - CUT

A Confederacio Nacional
dos Trabalhadores e das Tra-
balhadoras do Ramo Finan-
ceiro (Contraf-CUT) realizou
o seu 7° Congresso - nos dias
27, 28 e 29 de marco de 2026,
na cidade do Guaruja (SP)
com a participacio de 328 de-
legados/as, entre eles, Janes
Estigarribia, Presidente do
Sindicato dos Bancarios de
Dourados e Regido/MS. O
evento teve como slogan: Or-
ganizar, defender e avancar:
O Futuro é Nosso!

O Congresso teve como
pauta a elei¢do da nova dire-
toria executiva nacional, con-
selho fiscal e conselho direti-
vo; definigéo de linha politica
e organizativa da Confedera-
¢ao; alteragdes estatutarias e
outros assuntos, como balan-
¢o da gestdo, analise de con-
juntura e avaliacido dos pré-
ximos desafios para o movi-
mento sindical do ramo finan-
ceiro em todo o pais.

Organizar, Def

ender e Avangc ar:

0 FUTURC?

Os delegados/as aprova-
ram um amplo Plano de Lu-
tas para os préximos anos,
com diretrizes voltadas a de-
fesa do emprego bancario, a
regulacdo do sistema finan-
ceiro, ao enfrentamento dos
impactos das novas tecnolo-
gias no trabalho e ao fortale-
cimento da organizagdo sin-
dical. O documento também
estabelece propostas para a

sociedade, reafirmando o com-
promisso da entidade com a
defesa da democracia, das em-
presas publicas e de um mo-
delo de desenvolvimento eco-
nomico com inclusao social.
Nova diretoria
Presidéncia - Juvandia
Moreira (Bradesco); Vice-
presidente - Vinicius de
Assumpcao Silva (Bradesco);
Sec. Geral - Gustavo Tabatin-

BANCARIOS DO ITAU E BRADESCO COBRAM FIM
DAS DEMISSOES E FECHAMENTO DE AGENCIAS

Em manifestacao realiza-
da no dia 17 de margo os ban-
carios de Dourados e Regiao
aderiram ao Dia Nacional de
Luta contra demissées e fe-
chamento de agéncias, com
mobilizac¢do nas unidades do
Bradesco e Itat em Dourados.
A acéo fol organizada pela
COE (Comissao de Organiza-
cdo dos Empregados) dos dois

bancos, sob a coordenacao da
Contraf-CUT e sindicatos.

As atividades ocorreram
em diversas cidades, com atos
em agéncias e demais locais
de trabalho, refor¢ando a in-
satisfacdo da categoria dian-
te do processo de cortes, que
impacta diretamente os tra-
balhadores e o atendimento a
populacao.

Os dados apontam que o
Itat encerrou cerca de 3.535
postos de trabalho em 2025,
sendo 916 apenas no ultimo
trimestre. No mesmo periodo,
fechou 319 agéncias fisicas,
apesar de registrar crescimen-
to de 1,8 milhao de clientes,
ultrapassando a marca de 100
milhées de usuarios.

No caso do Bradesco, o ce-
nario também é de retracgio
no emprego bancario. Desde
margo de 2024, foram regis-
tradas 3.539 demissées, sendo
1.923 apenas em 2025. A re-
ducao impacta diretamente o
cotidiano dos trabalhadores,
que enfrentam sobrecarga,
pressao por metas e deteriora-
¢do das condicoes de trabalho.

A mobilizacdo seguira
como parte de uma agenda
nacional que busca pressionar
os bancos a reverem suas po-
liticas de gestdo de pessoal
e de atendimento ao publico.

ga (BB); Sec. de Imprensa -
Elias Hennemann Jordao
(Bradesco); Sec. de Financas
- Luiz Cezar de Freitas (San-
tander); Sec. de Relacdes In-
ternacionais - Rita Berlofa
(Santander); Sec. de Satde -
Mauro Salles (Santander);
Sec. de Formacgéao - Eliana
Brasil (Caixa); Sec. de Orga-
nizacdo do Ramo Financeiro
e Politica Sindical - Talita
Regia (Cooperforte); Sec. de
Politicas Sociais - Elaine
Cutis (Bradesco); Sec. de
Assuntos Socioecondémicos -
Walcir Previtale (Bradesco);
Sec. de Assuntos Juridicos -
Lourival Rodrigues (Brades-
co); Sec. da Mulher - Fernan-
da Lopes (BB); Sec. da Juven-
tude - Bianca Garbelini (BB);
Sec. de Combate ao Racismo
- Almir Costa de Aguiar (Bra-
desco); Sec. da Cultura - Car-
los Damarindo (Itat); Sec. de
Relagoes do Trabalho - Jefer-
son Gustavo P. Meira (BB).

Dia Nacional de Luta
no Mercantil

Bancarias e bancarios de
todo o pais realizaram, no dia
19 de marco, um Dia Nacio-
nal de Luta no Mercantil
orientado pela Contraf-CUT.
O objetivo foi cobrar a valori-
zacdo de funcionarias e fun-
clonarios, assim como denun-
clar as pressoes pelo cumpri-
mento de metas abusivas, a
mudanca unilateral de re-
gras em programas de pre-
miacédo e a falta de seguran-
¢a nas unidades.

A decisdo pela mobiliza-
¢ao foi tomada apds o aumen-
to das denuncias de trabalha-
dores sobre o agravamento
das condi¢ées de trabalho no
banco. Entre os principais
problemas, estao metas
nalcanc¢aveis, medo de puni-
¢oes e demissoes, 0 que tem
causado o adoecimento de
bancarias e bancarios Outro
ponto central é a cobranca
por mais seguranca nas uni-
dades do banco.
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HOMENAGEM NO DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Em comemoracdo ao Dia
Internacional da Mulher, ce-
lebrado em 8 de marco, dire-
tores do Sindicato visitaram
todos os locais de trabalho em
Dourados e na Regido para
prestar merecida homena-
gem as trabalhadoras dasins-
tituicoes financeiras.

Durante a visita, os diri-
gentes conversaram com as
bancarias, destacaram a im-
portancia do papel das mu-
Iheres no setor financeiro e re-
forcaram a luta constante por
respeito, valorizacao profissi-
onal e igualdade de direitos
no ambiente de trabalho.

Como forma simbdlica de
reconhecimento, os diretores
entregaram um brinde a to-
das as trabalhadoras das

agéncias visitadas, além de
um jornal especial com as
principais conquistas femini-
nas, fruto da luta ao longo de
décadas. A acdo teve como ob-
jetivo valorizar a dedicacao, a

competéncia e a contribuicédo
das mulheres que diariamen-
te fortalecem os bancos com
prestacao de servigo e atendi-
mento de qualidade a popula-
¢ao de toda a Regido.

AQGES DO SINDICATO BUSCAM PRESERVAR SAUDE
E CONDICOES DE TRABALHO NO BANCO DO BRASIL

Caarap6é - Desde o dia 30
de janeiro, o Sindicato tem
acompanhado a execugao das
obras de reforma da agéncia
do Banco do Brasil em Caara-
po/MS, visando garantir a
saude e seguranca dos banca-
rios. A principal frente é a exi-
géncia de porta giratoria
com detectores de metais que
garanta seguranca a toda a
ageéncia e ndo apenas nos cai-
xas fisicos como esta no pro-
jeto da obra.

Nesse sentido reunides ja
foram realizadas junto as su-
perintendéncias regional e
estadual, além de gestao jun-
to a Camara Municipal para
criacao de lei especifica tor-
nando obrigatéria a instala-
¢ao da porta giratoria.

Ainda sobre a reforma, os

diretores do sindicato Raul
Verado, Juliana Junqueira,
Joao Grandao e Carlos Lon-
go, estiveram na referida
agéncia no dia 26/03 e se sur-
preenderam com a situacgio
encontrada com a reforma
sendo tocada com a agéncia
funcionando sem as minimas
condicoes de respeito a saude
dos funcionarios.

Diante da constatacio, o
Sindicato imediatamente en-
viou notificacdo para a agén-
cla, com copia para a Superin-
tendéncia Regional de Doura-
dos e para a Superintendén-
cia Estadual de MS cobrando
providéncias imediatas a fim
de sanar os problemas, além
de, mais uma vez, se reunir
com o superintendente em
Dourados no dia 27/03, para

tratar do assunto. As conver-
sas com os representantes do
BB tém sido cordiais, mas o
que esperamos € a solucgao dos
problemas.

Itapord - Apods constatar
problemas estruturais no pré-
dio da Agéncia do BB em Ita-
pora/MS, em visita realizada
no dia 25/02, o sindicato pro-
curou a defesa civil do muni-
cipio solicitando vistoria téc-
nica no prédio, que confirmou
o problema e interditou o lo-
cal. Fruto desta acdo a agén-
cia passa por reforma, neste
caso sem a presenca dos ban-
carios.

Douradina - Nesse muni-
cipio o sindicato acompanha
as obras da construcao de um
novo prédio para alocar a
Agéncia do Banco do Brasil.

SINDICATO MODERNIZA ILUMINAQAO DO CAMPO

O Sindicato realizou a
substituicdo de todas as lam-
padas do campo de futebol

suico da entidade. O antigo
sistema deu lugar a novas
lampadas, agora de LED, pro-

porcionando mais qualidade
visual para os jogos noturnos
A melhoria, além de ga-
rantir uma iluminacio dé
melhor qualidade, também
visa economizar, visto que as
lampadas LED consomem até
80-90% menos energia que as
incandescentes, que eram as
antigas, inclusive com vérias
ja queimadas. Além disso, o
LED dura até 50 vezes mais
convertem quase toda a ener-
gia em luz (menos calor)’
gerando maior eficiéncia
menor custo na conta de luz é
menor impacto ambiental. ’

Eleicoes da Funcef
terao segundo turno

para todos os cargos

O resultado do primeiro
turno das Eleicoes FUNCEF
2026 foi divulgado na sexta-
feira (27/3). A votacdo teve
manifestagdo recorde de
42.942 participantes ativos e
assistidos, que representam
31,23% de um total de
137.516 eleitores aptos. Ha-
vera segundo turno para to-
dos os cargos em disputa: di-
retoria de Beneficios, Conse-
1ho Deliberativo (duas vagas)
e Conselho Fiscal. A nova vo-
tacdo sera realizada entre 6
e 9 de abril. Os candidatos
que estdo no segundo turno
voceé confere no site.

Cassi: Chapas
apoiadas pelo

Sindicato sao eleitas

Em votacao encerrada no
dia 23 de marco, as Chapa 2
e 55, apoiadas pelo Sindica-
to, safram vitoriosas da elei-
¢do da Cassi, a Caixa de As-
sisténcia dos Funcionarios do
Banco do Brasil. Pela Chapa
2 foi eleita Luciana Athaide
Brandio Bagno para a dire-
toria de Risco Populacional,
Saude e Rede de Atendimen-
to, além de Gilmar José dos
Santos (titular), Humberto
Fernandes de Ohvelra (titu-
lar), Diusa Alves de Almeida
(suplente) e Loreni Senger
Correa (suplente) para o Con-
selho Deliberativo. Ja a Cha-
pa 55 elegeu Diego Alves Car-
valho (titular) e Luana
Narimatsu da Silva (suplen-
te) para o Conselho Fiscal.

Eleicao do
representante no
CA da Caixa

Sandro Brito foi eleito
para o Conselho de Adminis-
tracdo da Caixa, com 19.793
votos. Fabiana Uehara obte-
ve 14.956 votos. Foram con-
tabilizadas ainda 49.156 abs-
tencdes. A apuracio da elei-
¢do encerrou-se as 19h de sex-
ta-feira 20 de margo. O Sin-
dicato dos Bancarios de Dou-
rados e Regiao parabeniza
Sandro pela vitéria e espera
que seu mandato seja inte-
gralmente pautado pela defe-
sa dos interesses dos empre-
gados e da funcao publica e
social da Caixa.



