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Aumentoreal de 5%e reposicao da mflac;ao

1° ENCONTRO ESTADUAL DOS BANCARIOS DO MS (EBAN- MS), EM DOURADOS, DEFINIU AS PROPOSTAS PARA A CAMPANHA NACIONAL
Encontro Estadual

s Bancarios do Ms —

"t

Os Bancérios do Estado de Mato
Grosso do Sul irdo defender aumen-
to real de 5% nos salarios, como pro-
posta de reivindicagao para a cam-
panha nacional 2011, além da repo-
sicao da inflacao — que de acordo
com o Dieese (Departamento
Intersin-dical de Estatisticas e Estu-
dos Socioecon6micos), esta projeta-
da, no periodo entre 1° de setembro

de 2010 e 1° de setembro de 2011,
data-base dos bancéarios, em torno
de 7,5%.

Os trabalhadores também de-
fendem Participacao nos Lucros e
Resultados (PLR) de trés salarios
(base) mais R$ 4.000,00; valorizagdo
do piso, buscando gradativamente a
equiparacao do piso da categoria ao
saladrio minimo do Dieese (R$

Conferéncia Nacional
seranestefimdesemana

A Conferéncia Nacional retine os
delegados eleitos nas etapas regionais
e acontece neste final de semana em
Sdo Paulo. E 0 momento em que as
demandas de todo o pais sao discuti-
das, sendo o ponto culminante do
processo de construcao da pauta de
reivindicacoes, nela as propostas, in-
clusive o indice de reajuste, serdo
ajustadas.

A programacao do evento estd
definida. O credenciamento comeca
as 10h do dia 29. Das 14h as 15h30,
acontece o primeiro painel sobre sau-
de e condicOes de trabalho. Entre

Justica concede

liminar contra
Santander

Pauta aprovada
no I’ Encontro

15h30 e 17h, a discussdo é sobre
igualdade de oportunidades. Das 17h
as 18h, serao apresentados os resul-
tados da pesquisa nacional feita en-
tre os bancérios. A abertura oficial é
as 19h.

No dia 30, as atividades come-
¢am as 9h, com a apresentacado do
video Observatério Social. A partir
das 9h20, os participantes votam o
regimento interno. Na sequéncia, pa-
lestras sobre conjuntura e emprego e
remuneracao. Os trabalhos em gru-
po séo pela tarde. No dia 31, serd a
plenaria final.
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Saude: Sindicato

criara banco
de dados
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FOTO ACIMA — Mesa de abertura dos trabalhos, composta pelas seguintes autoridades, da

esquerda para a direita: Zoia Rodrigues, Pres. da Assoc. dos Aposentados do Banespa,;
Walter Ogima, da Fetec-CUT/CN; Raul Verdo, Pres. Seeb-Dourados; José Coqueiro, Pres.
Seeb-CG; Miguel Pereira, da Contraf-CUT e Jeferson Borges, Pres. da CUT/MS

FOTO AO LADO - Votagédo durante o 1° EBAN-MS

2.297,51).

A proposta de reivindicagao foi
aprovada no sabado, 23 de julho, du-
rante o 1° EBAN-MS, Encontro Es-
tadual dos Bancarios, em Dourados,
e serd levada a apreciacao da confe-
réncia nacional, a ser realizada em
Sao Paulo, neste final de semana,
quando sera definida a pauta final de
reivindicacao da categoria a ser en-

tregue nas primeiras semanas de
agosto a Fenaban.

Além das questdes econdmicas,
as condigdes de trabalho também
fazem parte nas reivindicacoes dos
bancérios do MS, com destaque para
o combate ao assédio moral e as me-
tas abusivas. Veja na pagina (3) os
pricipais itens da pauta aprovada e
os delegados eleitos.

No BB e na Caixa as
pautas estao definidas

As pautas especificas a serem
apresentadas aos dois bancos fede-
rais na Campanha dos Bancarios de
2011 foram definidas durante o 22°
Congresso Nacional dos Funciona-
rios do Banco do Brasil e 0 27° Con-
gresso Nacional dos Empregados da
Caixa Econémica Federal (Conecef).

Os congressos aconteceram nos
dias 09 e 10 de julho em Sao Paulo.
A abertura dos eventos ocorreu de
forma conjunta com representantes
de diversas entidades sindicais e de
representacdo dos bancérios. A base
do Sindicato de Dourados e Regiao

Correspondentes:
Seeb-Dourados

foi representada pelos companhei-
ros Calos Longo, do Banco do Brasil
e Leandro Ribeiro, da Caixa, ambos
da diretoria do sindicato. No total
foram 338 delegados no Congresso
do BB € 417 no da Caixa. As reivin-
dicagoes especificas do BB e da Cai-
xa vocé confere na pagina 3.

A pauta geral de reivindicacoes
da categoria, que inclui o indice de
reajuste salarial, sera definida pela
Conferéncia Nacional dos Bancéri-
0s marcada para este fim de sema-
na, entre os dias 29 e 31 de julho,
também em Séao Paulo.

interpoe acoes
do BB e CEF
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Justica concede liminar contra Santander em
acao Iniciada pelo Seeb-Dourados e Regiao

A Justica do Trabalho
concedeu liminar que obriga
o Santander, em Dourados, a
regularizar préticas ilicitas. A
decisao proferida no dia 07/
07, foi parcialmente favoravel
a acgao proposta pelo Ministé-
rio Publico do Trabalho (MPT)
pela constatacao de excesso
de jornada de trabalho dos
empregados e abuso do poder
diretivo do empregador, en-
tre outras irregularidades.

A acao foi originada com
base na fiscalizacao, realiza-
da no més de janeiro de 2011,
pelo Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE), a pedido
do sindicato. Com a

constatagdo do Ministério do
Trabalho, o sindicato
protocolizou, no dia 08/04/
2011, Acao Civil Publica de
ndamero 0000515-
95.2011.5.24.0021, que teve
liminar deferida concedendo
em parte a antecipacao dos
efeitos da acao.

De posse da acéo e do re-
latério do MTE, o sindicato
procurou o MPT, no dia 12/
04/2011. O Procurador do
MPT, Dr. Jeferson Pereira, se
disp0s a atuar em conjunto na
acdo ja protocolizada.

Entretanto, no decorrer
do processo, o advogado do
sindicato, Dr. Aquiles Paulus,

concluiu que seria mais inte-
ressante que o Ministério Pa-
blico assumisse a titulari-
dade da acgao, pois poderia
acrescentar novos fatos, pelo
poder investigativo e de bus-
ca de informacoes.

Para que o MPT assumis-
se a acdo, foi necessario re-
gistrar que o sindicato desis-
tiria da titularidade, atenden-
do ao que prevé a lei 7.347/
85 da Acao Civil Publica. No
entanto o sindicato continua
acompanhando a agao e to-
dos os procedimentos.

O Ministério Publico as-
sumiu o processo no dia 21/
06/2011, acrescentando novos

Dia Nacional de Mobilizagao

Uma grande concentracao
liderada pelo Sindicato dos
Bancarios de Dourados e Re-
giao, com a participacao do
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Movimento Popular de Mulhe-
res, Sindicato dos Vigilantes,
Sindicato da alimentacao, Fun-
cionérios Publicos, Comité Re-
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gional de Defesa Popular e a
populacéo em geral em frente
a principal agéncia do banco
Itati marcou o Dia Nacional de
Mobilizacao da CUT, no dia 06/
07, em Dourados. A atividade
foi realizada das 09 as 10:30hs
e contou com panfletagem e
retardamento da abertura da
agéncia.

A mobilizacdo atendeu a
convocacao da CUT (Central
Unica dos Trabalhadores), com
o objetivo de mostrar que a
maioria da populacdo quer
mais mudangas no Brasil. A
manifestacao fez parte tam-
bém do Dia Nacional de Luta
dos Funcionérios do Itau
Unibanco, contra as demissoes
desse banco.

No mesmo dia, o sindica-
to fez, ainda, o lancamento da
Campanha Nacional de Valo-
rizacdo dos Funciondrios do
Bradesco, atendendo a orien-
tacdo da Fetec-CUT/CN, com
panfletagens em todas as agén-
cias do banco e reunidao com
os funcionérios na agéncia cen-
tro do Bradesco em Dourados.

pedidos e também a antecipa-
cao dos efeitos da tutela. Dos
11 pedidos feitos, o Juiz Re-
nato Luiz Miyasato, deferiu
dois, relacionados a nao pres-
tacdo de servigos aos domin-
gos sem autorizacgao prévia e
que o banco adotassem pro-
vidéncias para disponibilizar
lugar reservado as video-con-
feréncias, para orientagédo e
eventuais adverténcias aos
trabalhadores e, manteve no
seu despacho, os pleitos da an-
tecipacao parcial da tutela ja
antes deferida pelo Juiz Joao
Candido enquanto o sindicato
estava, ainda, no pélo ativo da
acao.

Outros pedidos do MPT,
que sao objeto dessa mesma
acao, como a condenacao do
banco e da empresa Promo7
Recursos e Patrimo6nio Hu-
mano Ltda, por pratica de
terceirizagdo ilicita, ao paga-
mento de indenizagao por
danos morais coletivos, no
valor de R$ 500 mil, em re-
lagdo ao Santander, e, R$ 100
mil, a PROMO7, serao discu-
tidos na audiéncia inicial de-
signada para o dia 3 de agos-
to, as 15h20.

A acéao pode ser consul-
tada no site do TRT,
www.trt24.jus.br, proc. n°
ACP 515-95.2011.5.24.0021.

Curso e seminarios

-

Laudelino Vieira, Janes Esti-
garribia, Ronaldo Ferreira e
Joacir Rodrigues, participa-
ram, de 07 a 09/07, das Ati-
vidades do Programa Naci-
onal de Formacao de Diri-
gentes da CUT, em C. Gran-
de.

No dia 07, Raul e
Laudelino participaram do
Curso de Organizagao e Re-
presentacao Sindical de Base.
O curso teve como objetivo
qualificar os dirigentes sin-
dicais para a atuacao no lo-
cal de trabalho.

No dia 08, Joacir, Janes e

em Campo Grande

S oy

Os diretores, Raul Verao,

Laudelino, participaram do
Seminéario de Comunicacao,
que teve como objetivo deba-
ter e refletir sobre o papel da
midia na formagao de consci-
éncia dos trabalhadores.

Por fim, no dia 09, foi a
vez de Ronaldo participar do
Seminario de Saude do tra-
balhador, que teve como ob-
jetivo debater e refletir so-
bre os problemas enfrenta-
dos pelos trabalhadores em
todos os setores e, ainda, qual
o papel da CUT e dos sindi-
catos no combate a
superexploracao que adoece
os trabalhadores.
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Pauta aprovada no 1° Encontro do MS

No udltimo sébado, 23/7,
em Dourados, cerca de 80
pessoas, entre dirigentes sin-
dicais, delegados e autorida-
des discutiram propostas e
elegeram os representantes
do MS para a 132 Conferén-
cia Nacional da Categoria,
que acontece neste fim de se-

mana em Sao Paulo.

Foram eleitos por Dou-
rados: Raul Verédo e Edegar
Martins e, por Campo Gran-
de: laci Azamour, Edvaldo
Franco, Neide Maria, Cicero
Santos, Valdemir Cardoso,
Benicio Faustino, Janaina
Dean e José Brito.

Reivindicacoes no BB

Os delegados do 22°
Congresso Nacional dos
Funcionéarios do Banco do

Brasil aprovaram a inclusao
de melhorias no Plano de
Cargos Comissionados e no
Plano de Cargos e Remune-
racao, fim do voto minerva
da Previ, fim das
terceirizagoes e dos corres-
pondentes bancérios, a in-
tensificacao do combate ao
assédio moral e as metas
abusivas, combate ao
descomissionamento, € re-
forgar o carater publico do
BB.

Outra reivindicacgoes
aprovadas no 22° Congres-
so foram a reducao da Par-

cela Previ do Plano 1 e re-
ducéao do PP no beneficio de
risco do Previ Futuro, volta
da consulta ao corpo social.
Foi aprovado também que a
Cassi e a Previ sejam para
todos os trabalhadores dos
bancos incorporados, como
a Nossa Caixa, e a eleicao di-
reta para todos os integran-
tes da Comissao Interna de
Prevencao de Acidente de
Trabalho (Cipa).

Os delegados também
decidiram denunciar o BB a
OIT por maus tratos aos
bancérios incorporados, rei-
vindicar a suspensao do pro-
jeto BB 2.0 e do modelo de
agéncias complementares

Veja as principais reivindicacoes aprovadas
Reajuste Salarial
Reposicao da inflacio mais aumento real de 5%

trés salarios mais R$ 4.000

Salario minimo do Dieese (R$ 2.297,51)
Vales Alimentacio e Refeicao
Salario Minimo Nacional (R$ 545,00 cada)

Emprego

Fim da terceirizacdo mediante contratacdo de mais funcionarios nos
bancos privados e abertura imediata de concurso para contratacdo nos
bancos piblicos.

Satde e Condicées de Trabalho
Intensificar a luta no combate as metas abusivas; insercdo na
campanha nacional pela imediata aprovacdo da PEC 29; emissdo de
cartilha com esclarecimento sobre assédio moral.
Seguranca
Proibicao da guarda das chaves e acionadores de alarmes pelos

bancarios; proibicdo de transportes de valores pelos bancarios; emissao
de CAT a todos os empregados que estiverem no loal do assalto.

Também faz parte da proposta de reivindicacoes dos bancarios do MS, a
luta contra a resoluc3o do Banco Central que amplia a atuac3o dos
correspondentes bancarios; melhores condicoes de trabalho;
mobilizacdo contra o PL de autoria do Dep. Sandro Mabel que libera as
terceirizacdes nas empresas; dentro outras. As resolucées na integra
estao no site do sindicato: www.bancariosms.com.br

Prioridades na Caixa

hora de trabalho de todos os
empregados.

Sobre seguranca, os em-
pregados reivindicam indeni-
zacgao, em caso de assalto, de
100 salarios com base no piso
do Dieese ou 100 salarios do
empregado vitima do assal-
to, sendo que prevalece o va-
lor maior. Compromisso da
direcdo da Caixa de informar
ao Sindicato quando houver
alteracOes significativas nos
normativos relacionados a
seguranca bancaria, além de
campanha de esclarecimento
junto aos empregados sobre
0s riscos decorrentes de nao
seguir as normas.

O 27° Congresso dos
Empregados da Caixa Fede-
ral definiu para a campanha
especifica a luta pela
isonomia, a recomposicao do
poder de compra dos saléri-
os, melhorias no Saude Cai-
xa, pagamento do tiquete e
cesta-alimentacao para todos
os aposentados e pensionis-
tas e o fim da discriminacao
aos empregados do REG/
Replan néo saldado.

Outra reivindicagoes de-
finidas pelos empregados fo-
ram a realizacao de campa-
nhas do ponto (Sipon) e para
que a Caixa respeite o inter-
valo de 10 minutos para cada
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Neste fim de semana,
durante a 13° Conferéncia
Nacional, em Sao Paulo,
sera definida a pauta geral
de reivindicacoes da Cam-
panha Nacional dos Banca-
rios. O movimento sindi-
cal ja realizou pesquisa na-
cional com a categoria e
encontros e conferéncias
regionais, além dos Con-
gressos do BB e da Caixa.

Definida a pauta, a mi-
nuta passa ainda por refe-
rendo em assembleias nos
sindicatos e posteriormen-
te serd entregue pelo Co-
mando Nacional a Fenaban,
iniciando-se o processo de
negociacao. Como nos
anos anteriores nao deve-
mos esperar moleza ou boa
vontade dos patroes, vora-
zes pelos lucros
exorbitantes. Nessa hora
devemos mostrar forca e
uniao participando da cam-
panha.

A participagao pode
ser de varias maneiras, mas
a principal delas é manten-
do-se bem informado. E
fundamental a busca por
informacoes confiaveis e
com a nossa visao, coisa
que a empresa muitas ve-
zes tenta distorcer.

O Sindicato dos Ban-
carios de Dourados e Re-
gido é o seu representante,
acompanhe as noticias e fi-
que bem informado atra-
vés do Jornal Bancério, do
Bancarinho e no
www.bancariosms.com.br,
que é atualizado diaria-
mente. Participe da campa-
nha, a informacao correta
€ o primeiro passo.

Joacir Rodrigues de Oliveira
Diretor e Imprensa e Comunica-
¢do do Seeb-Dourados
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Teve inicio no dia 09 de
julho, o 16° Campeonato dos
Bancérios de Futebol de Sa-
lao. Os jogos estao sendo re-
alizados na AABB (Associagao
Atlética Banco do Brasil), que
cedeu o espaco, sem custos,
para os bancarios.

Oito equipes, divididas
em duas chaves participam
da competicao. Na Chave A
estao: Santander, Bradesco
(B), Banco do Brasil Doura-

Wwww.bancariosms.com.br
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dos e Banco do Brasil
Douradina, e na Chave B,
Bradesco (A), Bradesco Rio
Brilhante, Bradesco Fatima do
Sul/Ttapora e Itat.
Classificam-se duas equi-
pes de cada chave, para a
semi-final e final, prevista
para acontecer no dia 27 de
agosto, em comemoracao ao
dia dos bancarios. Até agora
ja foram realizadas duas ro-
dadas. (ver tabela ao lado).

Diados Bancarios,

28/8.VVemaiafesta!!!
Correspondentes:

Seeb-Dourados

acompanhara

audiéncia Publica em Brasilia

O movimento sindical
bancario do pais participara,
no dia 16/8, da audiéncia pa-
blica, que discutira o Proje-
to de Decreto Legislativo
(PDC) do deputado Ricardo
Berzoini (PT-SP), que sus-
pende as resolucgdes recen-
tes do Banco Central. A au-
diéncia sera na Comisséao de
Financas e Tributacéo (CFT)
da Camara dos Deputados.

Cerca de 500 dirigentes
sindicais de todo o pais es-

tarao presentes para pressi-
onar os parlamentares pela
aprovacao do PDC. Do Mato
Grosso do Sul saird uma ca-
ravana com representantes
dos 6 sindicatos do Estado.
O Seeb-Dourados e Regiao
enviara 08 dirigentes.

O esforgo é para barrar
as resolucoes, que
precarizam a atividade ban-
caria, representam risco a
protecao dos dados dos cli-
entes e uma séria

1° - BB Dourados 3

2° - Santander 1
2° - Bradesco B 1
4° - BB Douradina o

0 o 9
CHAVE B P 4 VvV E D GP GC SG

1° - Brad FS/it 3
2° - Bradesco A 3
3° - 1tad 0

4° - Brad R. Bte 0

1

1

16° Campeonato de Futsal 2011

Bane¢ario =

0 1 -9

1 0 0 3 1 2
1 0 0 3 2 1
0 0 1 2 3 -1
0 0 1 1 4 -3

Sindicato Interpoe
acoes no BB e CEF

2

CAI.A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Nesta semana, foram
protocoladas mais duas
acgoes coletivas pelo Sindica-
to dos Bancarios de Doura-
dos e Regiao, através do De-
partamento Juridico. A pri-
meira, no dia 22 de julho,

contra a Caixa Econdmica
Federal, para incorporacao do
tiquete alimentagéo nos salé-
rios, no 13°, nas férias e no
FGTS. O processo de n°
0001071-97.2011.5.24.0021,
aguarda audiéncia.

No dia 25 foi protocolada
acao de reposicao do anuénio
dos funcionérios do Banco do
Brasil, suprimido no ano de
1999. O processo de n°
0001055-43.2011.5.24.0022,
tém audiéncia de conciliagao
marcada para o dia 05 de se-
tembro, as 15:55 horas.

Saude:

Sindicato criara
banco de dados

Visando um melhor
acompanhamento do cres-
cente aumento das doencgas
relacionadas ao trabalho,
como as depressoes
pscolégi-cas, e as LER/
DORT (siglas para Lesoes
por Esforcos Repetitivos e
Distarbios Osteo-muscu-
lares Relacionados ao Tra-
balho), o Sindicato dos
Bancérios de Dourados e
Regido, através da Secre-
taria de Saude e Ambiente
de Trabalho esta fazendo
um levantamento para a
criagcao de um banco de
dados com as ocorréncias
relacionadas a satde da ca-
tegoria.

Os dados serao
coletados através de for-
mulario denominado de:
“Prontuério de Acompa-
nhamento e Avaliacao da
Saude do Trabalhador Ban-
cario”, que sera levado até
o funcionéario que esteja
afastado para tratamento
ou que passou por um tra-
tamento longo de satude e
ainda possuem seqiielas da
doenca ou acidente de tra-
balho.

O Sindicato ja vem
acompanhando de perto a
situacao na categoria atra-
vés do Departamento Ju-
ridico e da prépria Secre-
taria de Saude, dando
apoio, orientacao e assis-
téncia aos trabalhadores
acometidos de algum tipo
de problema de satde,
principalmente os afasta-
dos.

Com as estatisticas do
banco de dados, sera feito
acompanhamento mensal
de todos os casos, para que
o Sindicato promova even-
tos, acoes e parcerias com
Instituigées Publicas que
prestam assisténcia a sau-
de do trabalhador, visando
minimizar o impacto cau-
sado por essas doencas e
tragar estratégias de com-
bate as causas que levam
ao adoecimento. Os dados
serao mantidos em sigilo
evitando-se assim qual-
quer tipo de exposicao.



