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Sindicato entrega “Carta de Porto Alegre”
a Bancada Federal de MS no Congresso

A “Carta de Porto Alegre”
é um documento reivindica-
torio que foi elaborado duran-
te a 1* Conferéncia Interseto-
rial sobre Saude e Trabalho
bancario, realizada pelo Sin-
dicato dos Bancarios de Por-
to Alegre e Regido e pela
Fetra-fi-RS, em Porto Alegre,
nos dias 12 e 13 de abril, com
a participacdo de bancarios
de todo o pais, entre eles,
Janes Estigarribia, Diretor
de Satude e Condicoes de Tra-
balho do Sindicato dos Ban-
carios de Dourados e Regido.

A carta cobra urgéncia na
construcio de uma politica e
um sistema que tenham como
esséncia a protecio da saude
do trabalhador, que envol-
vam os setores governamen-
tais e segmentos da socieda-
de interessados na promocao
da satde como direito huma-
no acima das politicas fiscais

Da'esquerda para a direita: Laude.

Loubeg Janes Estigarfibia aEdegar

e econdmicas e esta sendo en-
tregue a todos os parlamenta-
res do pais através do movi-
mento sindical bancario.

Aos parlamentares do MS
o documento foi entregue pe-
los diretores do sindicato no
dia 12 de maio, em Campo

- ' N
tira, Carl@s Longo, Vander
nq entg _(l do doc umento .,

Grande, ao Coordenador da
Bancada Federal de MS no
Congresso Nacional, Deputa-
do Federal Vander Loubet
(PT-MS), com cépia aos de-
mais deputados e senadores
do Estado. No site do sindica-
to vocé 1é a carta na integra.

Federacao Centro Norte lanca cartilha
Violéncia e Assedlo no Amblente de Trabalho

A Federacio dos Bancari-
os do Centro-Norte (Fetec-
CUT/CN) lancou a cartilha
Violéncia e Assédio no Am-
biente de Trabalho, prepara-
da pela Secretaria da Mulher
da entidade, que contém uma
versdo comentada da Con-
vencdo 190 da OIT (Organi-
za¢ao Internacional do Tra-
balho), aprovada em junho de
2019, da qual o Brasil ainda
nao é signatario.

O Sindicato dos Bancari-
os de Dourados e Regidao MS,
filiado a Fetec-CUT/CN faz a
entrega da Cartilha aos tra-
balhadores de sua base, jun-
to com o Jornal Bancario des-
te més, chamando a atencao
para a necessidade urgente do
Brasil assinar a Convencao
190 e, também, de se dar um
basta a violéncia e ao assédio
no ambiente de trabalho que
tem levado a classe trabalha-
dora como um todo e, em es-
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pecial, as mulheres, ao adoe-
cimento, sendo que na catego-
ria bancaria o problema néo
tem sido diferente.

“A Convengao 190, conhe-
cida como C190, é o primeiro
tratado internacional que de-
fine com mais precisdo o que
é violéncia e assédio no mun-
do do trabalho e aponta me-
didas para enfrentar a violén-

cla e o assédio, cobrindo tra-
balhadores e trabalhadoras
de todos os setores, publico e
privado, nas zonas rurais e
urbanas, na economia formal
e informal”, escreve Elis Re-
gina Camelo Silva, secretaria
da Mulher da Fetec-CUT/
CN, no editorial da cartilha,
organizada em parceria com
o Instituto Kaosu.

Menos Metas,

Mais Saude!

A Contraf-CUT (Confede-
racao Nacional dos Trabalha-
dores do Ramo Financeiro)
lancou recentemente a Cam-
panha Menos Metas, Mais
Satde para evidenciar o ce-
nario de adoecimento fisico e
mental dos trabalhadores do
ramo financeiro.

E neste sentido que o mo-
vimento sindical tem se mo-
bilizado em todo o pais para
denunciar o problema e co-
brar das autoridades consti-
tuidas prioridade e seriedade
na discussdo e implemen-
tacdo de politicas que visem
a protecao da satude dos tra-
balhadores. A “Carta de Por-
to Alegre”, entregue pelos di-
retores do sindicato aos depu-
tados federais e senadores de
Mato Grosso do Sul é parte
deste trabalho.

O documento faz um rela-
to minucioso da situacao de
adoecimento vivida pelos tra-
balhadores brasileiros em ge-
ral e também a categoria ban-
caria, citando que apesar de
representar 1% do emprego
formal no Brasil, a categoria
bancaria representa 24% dos
afastamentos acidentarios
por doencas mentais e com-
portamentais no pais e que,
em 2012, esse percentual era
de 12%. Mostra ainda que
nos ultimos 5 anos, o nimero
de afastamentos nos bancos
aumentou 26,2%, enquanto
no geral a variacdo foi de
15,4% e que, atualmente
ocorre em torno de um suici-
dio a cada vinte dias entre os
bancarios.

Também esta no bojo des-
te trabalho a Cartilha Violén-
cia e Assédio no Ambiente de
Trabalho, lancada pela nossa
federacio - Fetec-CUT/CN -
que visa a instrumentali-
zac¢ao da categoria para o
enfrentamento do problema
no ambiente de trabalho.
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Diretores do Sindicato prestigiam posse do
Superintendente Regional do Trabalho em MS

O novo superintendente
Regional do Trabalho em
Mato Grosso do Sul, Alexan-
dre Morais Cantero, tomou
posse, no dia 12 de maio, em
solenidade realizada no audi-
toério do Bioparque Pantanal
em Campo Grande que esta-
va totalmente lotado. A porta-
ria com a nomeacao dada pelo
ministro do Trabalho e Em-
prego, Luiz Marinho, foi
publicada no dia 3 de abril, no
Diario Oficial da Unido.

A solenidade foi prestigia-
da por varias autoridades das
areas juridica, politica e sin-
dicais, entre elas diretores do
Sindicato dos Bancarios de
Dourados e Regidao MS.

No seu discurso o superin-
tendente disse que sua posse
representa a reconstrucao da
pasta, ja que o Ministério do
Trabalho foi extinto, em 2019.

“Esssa posse representa a
reconstrucao do ministério
que jamais deveria ter sido
extinto. Fol a primeira vez na
histéria da Republica que o

Ministério do Trabalho e Em-
prego foi extinto no Brasil.
Ele tem uma fungao constitu-
cional muito importante, que
é assegurar a dignidade da
pessoa humana e os valores
sociais do trabalho”, concluiu.
Dr. Alexandre é advogado
desde o ano de 2000, p6s-gra-
duado em Direito e Processo
do Trabalho pela PUC/SP, e
especialista em Direito Indi-
vidual e Coletivo do Trabalho,
ex-presidente da Comissao de

Direito do Trabalho da OAB/
MS, ex-Conselheiro Estadual
e Federal Suplente da OAB.
Atua como membro da Co-
missdo Nacional de Direitos
Sociais do Conselho Federal.
Cantero atuou por mais de 20
anos como assessor juridico do
Sindicato dos Bancarios de
Campo Grande, assim como
em algumas acées coletivas
em favor dos bancarios asso-
ciados ao Sindicato dos Ban-
carios de Dourados e Regido.

Reduzir a Selic para L0 Brasﬂ voltar a cresce

Reduzir a taxa basica de
juros ¢ essencial para o pais
voltar a crescer, com geracio
de emprego e distribui(;éo de
renda. Esse é o entendimen-
to de quase todo mundo, me-
nos do presidente do Banco
Central, Roberto Campos
Neto, que insiste em boicotar
a retomada do desenvolvi-
mento nacional.

O presidente do Senado,
Rodrigo Pacheco (PSD-MG),
inclusive engrossou o tom.

Apoés quase seis anos, fica
cada vez mais evidente a ur-
géncia de a reforma trabalhis-
ta ser revogada. Além de nao
ter gerado 8 milhdes de em-
pregos, justificativa usada
para aprovar a proposta, a
nova lel promoveu uma série
de mudancas na CLT (Conso-

Disse que o BC néo tem “po-
der absoluto” e precisa “pro-
mover a redu¢io gradativa da
taxa basica de juros”. Atual-
mente, a Selic esta em 13,75%
a0 ano, a maior taxa de juros

Reforma Trabalhista: revisar para reaver direitos

lidagao das Leis do Trabalho)
que trouxe prejuizos, com
precarizacdo do mercado de
trabalho.

Com a reforma, os traba-
lhadores perderam direitos, o
desemprego continuou cres-
cendo, a renda caiu e a
informalidade disparou. Para
reverter o retrocesso, o gover-
no Lula quer atualizar a le-
gislacdo e apresentar nova
proposta até julho. A intengéo
é aprovar as mudancas ainda
neste ano.

Os debates serao feitos em
grupos de trabalho tripartites
com as participacoes do gover-

reais do mundo.

O movimento sindical
tem chamado atencao para a
importancia em reduzir a
Selic ha muito tempo. Manter
a taxa em nivel tao alto sé
beneficia o rentismo e os
especuladores. Enquanto mi-
lhoes de pessoas seguem na
fila a espera de emprego que
nunca chega e outras milhoes
estdo endividadas, cortando
tudo, inclusive comida, para
sobreviver.

no, trabalhadores e emprega-
dores. Estudo da Lagom Data
constatou que 1.397 das 3.946
alteracgoes feitas na CLT ocor-
reram entre 2016 e 2022. O
numero equivale a 35% do
total. As demais foram na di-
tadura civil-militar.

Somente no governo
Bolsonaro, houve corte de va-
lores de arrecadacio das em-
presas para os trabalhadores,
no FGTS (Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo), e alte-
racio de NRs (Normas Regu-
lamentadoras), o que causou
o aumento de acidentes de
trabalho.
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Convénios garan-
tem descontos

O Sindicato firmou dois
convénios com instituicoes de
ensino. O primeiro com a
Unigran Educacional que
garante aos associados e de-
pendentes descontos de
30% nos valores das mensa-
lidades dos cursos de Gradu-
acao Presencial, 25% nos cur-
sos de Pés Graduacgio Presen-
cial e a Distancia e, 20% nos
cursos de graduacao EAD e
Semipresencial. O Desconto
nao se aplicara sobre as men-
salidades do curso de Odonto-
logia. Ja o segundo convénio
foi assinado com a Trecxon
Cursos Treinamentos e Ser-
vigos Ltda que mantém par-
ceria com a Fundagio Getu-
lio Vargas (FGV) para capaci-
tagdo, certificacio e treina-
mento para os MBA’s presen-
cial e on-line. Os descontos
sdo de 15% para os cursos
MBA’s presencial FGV; 10%
para os cursos MBA'S (on-
line e live) e pés (on-line) da
FGV, além de 20% de descon-
to na locacdo do Centro de
Eventos gexceto no coffe
break). Os bancérios sindica-
lizados e seus dependentes
que tiverem interesse devem
entrar em contato na secreta-
ria do sindicato ou pelos fones
3422-4884 ou 99972-1436.

Conferéncia Esta-
dual de Saude MS

A Conferéncia de Satde é
o férum de debate, entre to-
dos os segmentos da socieda-
de representada através de
entidades, com a finalidade
de avaliar a situacéo de sau-
de do Estado, fixar diretrizes
da politica de satde, definir e
priorizar propostas para me-
lhorar a qualidade dos servi-
¢os de saude do Estado, pro-
porcionando a populagao me-
Ihor qualidade de vida. E nes-
te contexto que nos dias 23,
24 e 25 de maio aconteceu em
Campo Grande MS a 10?
Conferéncia Estadual de Sau-
de MS, com a participacgéo do
Sindicato dos Bancarios de
Dourados e Regido-MS, re-
presentado pelo diretor de
saude da entidade, Janes
Estigarribia, que foi eleito
delegado durante a Conferén-
cia Municipal realizada em
Dourados no més de abril.



